INTERNAL

Comisiones Obreras m NEGOCIACION COLECTIVA - TRABAJO A DISTANCIA

Seccién Sindical de Endesa CONTRAPROPUESTA COLECT'VOS SUSCEPT'BLES
19/05/2022

Susceptibles de 6 dias/mes teletrabajo Flexibilidad en los dias de teletrabajo por semana

con ﬂex'bll'dad hqra”a " Flexibilidad horaria (bolsa 48 horas/mes)
(Modelo contrato individual B)

Susceptibles de 3 dias en teletrabajoy 2 Las personas trabajadoras de este colectivo podran optar por
en oficina (conforme propuesta CCOO) R acogerse al modelo de 6 dias/mes flexible
(Modelo de contrato individual A - de acuerdo a la (Modelo de contratos A 6 B)

Ley 10/2021 de trabajo a distancia) (Accede aqui a la propuesta de Teletrabajo de CCOO)

Las personas trabajadoras de este colectivo podran
Teletrabajo para presenciales X realizar la formacién u otras funciones que puedan

(Modelo de contrato C) | desarrollarse en remoto en las jornadas que sea posible, como
se realizd en pandemia (colectivo de turnos, etc.)

100% plantilla de Endesa

NOTA: Se constituira un equipo de trabajo de caracter técnico, delegado de la mesa de negociacion del Acuerdo de Teletrabajo, para realizar el analisis de los
puestos de trabajo susceptibles de teletrabajar en cada colectivo, que esté formada por las Secciones Sindicales, Relaciones Laborales y Lineas de Negocio


https://ccooendesa.com/es/2022-04/presentamos-ampliacion-propuesta-teletrabajo

